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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ «ЕН.03. ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ, МЕНЕДЖМЕНТА 

И МАРКЕТИНГА» 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной об-

разовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 
35.02.05 Агрономия. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: дисциплина входит в математический и 
общий естественнонаучный учебный цикл.  

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код  
ПК, 
ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 09 

рассчитывать основные технико-
экономические показатели 
деятельности организации; 

применять в профессиональной 
деятельности приемы делового и 
управленческого общения; 

анализировать ситуацию на рынке 
товаров и услуг;   

роли и организацию хозяй-
ствующих субъектов в ры-
ночной экономике; 
 
механизмы ценообразования 
на продукцию (услуги); 
 
формы оплаты труда; 
 
стили управления, виды 
коммуникации; 
 
принципы делового общения 
в коллективе; 
 
управленческий цикл; 
 
особенности менеджмента в 
области агрономии; 
 
сущность, цели, основные 
принципы и функции марке-
тинга, его связь с менедж-
ментом; 
 
формы адаптации 
производства и сбыта к 
рыночной ситуации 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 
часов 

Объем учебной дисциплины 102 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 
преподавателем 

84 

в том числе: 

теоретическое обучение 42 

практические занятия 42 

Самостоятельная работа 4 

Консультации 2 

Промежуточная аттестацияв форме экзамена в 4 семестре 12 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование раз-
делов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические рабо-
ты, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 
часов 

Коды компетенций, 
формированию ко-
торых способствует 
элемент программы 

1 2 3 4 
Раздел 1. Отрасль в условиях рынка    

Тема 1.1. Особенно-
сти и перспективы 
развития отрасли 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
Понятие и структура отрасли. Место и роль сельского хозяйства в экономи-
ке страны. Значение и особенности сельского хозяйства. Современное со-
стояние экономики сельского хозяйства и перспективы его развития. Меж-
отраслевые комплексы. Принципы и основные направления экономических 
преобразований в сельском хозяйстве. Формирование многоукладной эко-
номики. Государственная поддержка отечественных товаропроизводителей. 
Сельское хозяйство - основное звено агропромышленного промышленного 
комплекса. Состав и структура агропромышленного комплекса. Экономиче-
ские взаимоотношения между предприятиями агропромышленного ком-
плекса 
Земельные отношения. Плата за землю: земельный налог, арендная плата, 
нормативная цена земли. 
Практические занятия 
Государственная поддержка сельскохозяйственных предприятий 
Семинар по теме 1.1 Особенности и перспективы развития отрасли 

 
2 

Тема 1.2. Природные 
и экономические ре-
сурсы сельского хо-
зяйства 

Содержание учебного материала 16 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
Значение иособенности использования земли в сельском хозяйстве. Состав, 
структура и состояние земельных ресурсов. Факторы, определяющие струк-
туру сельскохозяйственных угодий. 

2 

Государственный земельный кадастр и мониторинг. Сущность земельно-
го кадастра и его составные части. Бонитировка и экономическая оценка 
земли. Мониторинг земли: понятие, задачи и содержание 

2 



 

1 2 3 4 
 Понятие о трудовых ресурсах и экономически активном населении (рабочей 

силе), их состав. Занятость и безработица, ее виды и уровень. Особенности 
использования трудовых ресурсов в отрасли. Обеспеченность отрасли тру-
довыми ресурсами. Показатели использования трудовых ресурсов в отрас-
ли. Производительность труда и пути ее повышения. 

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

Формы организации труда. Нормирование труда. Виды норм. Методы нор-
мирования труда. Фотография и хронометраж рабочего времени. 

2 

Сущность заработной платы и ее виды. Тарифная система оплаты труда ее 
основные элементы. Формы и системы оплаты труда 

2 

Экономическая сущность основных средств. Классификация и структура ос-
новных средств, их оценка. Износ и амортизация основных средств. Обеспе-
ченность основными средствами. Воспроизводство основных средств. Лизинг 
сельскохозяйственной техники. Эффективность использования основных 
средств и пути ее повышения. 

2 

Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. Нормиро-
вание оборотных средств и особенности их формирования в отрасли 

2 

Сущность, функции и принципы финансов. Финансовые ресурсы и источни-
ки их формирования. Доходы и расходы. Взаимоотношения организации 
(предприятия) с бюджетом. Экономическое содержание, порядок исчисления 
и уплаты налогов. Виды налогов 

2 

Практические занятия 
Расчет обеспеченности и эффективности использования основных и обо-
ротных средств производства. 
Расчет показателей использования трудовых ресурсов и производительно-
сти труда. 
Расчет заработной платы отдельных категорий работников. 
Семинар по теме 1.2 Природные и экономические ресурсы сельского хозяй-
ства 

18 
 
6 
4 
 
6 
2 



 

1 2 3 4 
 Самостоятельная работа обучающихся 

Составление конспекта: Рыночная цена земли и методика ее определе-
ния. Земельная рента (дифференциальная и абсолютная). 
Подготовка доклада о современном уровне эффективности использования 
земли в организациях (предприятиях) различных форм хозяйствования.  
Подготовка сообщения: Мероприятия по повышению плодородия почвы и 
экономической эффективности использования сельскохозяйственных 
угодий.Сравнение эффективности использования оборотных средств. 
Материалоемкость продукции и ресурсосбережение. Пути повышения 
эффективности использования оборотных средств. Подготовка сообщения 
о бюджетном финансировании: дотациях, компенсациях, субсидиях и т.д. 

1  

Тема 1.3. Организация 
сельского хозяйства 
как хозяйствующего 
субъекта 

Содержание учебного материала 
Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект и как имуще-
ственный комплекс. Классификация организаций (предприятий). Ком-
мерческие и некоммерческие организации (предприятия). Организация 
(предприятие) как субъект и объект предпринимательской деятельности. 
Правовые основы хозяйственной деятельности организации (предприя-
тия). Основные виды договоров. Законы и нормативные акты, регламен-
тирующие деятельность предприятия. Банкротство организации (пред-
приятия). 

4 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
2 

Организационно-правовые формы организации (предприятия), их сущ-
ность и особенности. Хозяйственные товарищества: полное товарищество 
и товарищество на вере (коммандитное). Хозяйственные общества: обще-
ство с  ограниченной ответственностью,  обществос  дополнительной от-
ветственностью, акционерное общество (открытое и закрытое). Сельско-
хозяйственные кооперативы (производственный и потребительский).  

2 

Практические занятия 
Основные виды договоров  
Семинар по теме 1.3 Организация сельского хозяйства как хозяйствующе-
го субъекта 

 
 
2 



 

1 2 3 4 
Тема 1.4. Имущество, 
капитал, специализация 
и размер организации 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 Понятие об имуществе организации (предприятия). Материально-
вещественные и нематериальные элементы имущества. Движимое и 
недвижимое имущество. 
Понятие о капитале. Реальный и денежный капитал. Собственный и заем-
ный капитал. Уставной (складочный) капитал. Основной и оборотный 
капитал. 
Специализация организации (предприятия), ее виды и показатели. Ди-
версификация производства и ее экономическое значение. Произ-
водственная структура организации (предприятия). Характеристика ос-
новного, вспомогательного и подсобного производства. Типы про-
изводства, их характеристика. Инфраструктура организации (пред-
приятия). Понятие о концентрации производства и формы ее осу-
ществления. Размер организации (предприятия) производства, сочетание 
крупного имелкого производства. 
Практические занятия 
Характеристики производства. Семинар по теме 1.4  Имущество, капи-
тал, специализация и размер организации 

 
2 

Самостоятельная работаобучающихся 
Подготовка, сообщения о принципах рациональной организации произ-
водственных процессов в сельскохозяйственных организациях (предприя-
тиях). 

1 

Тема 1.5. Планирование 
и организация сельско-
хозяйственного произ-
водства 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
Сущность, задачи и система планирования в организации (пред-
приятии). Принципы и методы планирования. Виды планов. Производ-
ственная программа и производственная мощность. Бизнес-план, его 
назначение. Характеристика разделов бизнес-плана. Методика расчета 
основных технико-экономических показателей деятельности организации 
(предприятия). Понятие и составные части производственных процессов 
в сельскохозяйственных организациях (предприятиях).  
Практические занятия  



Расчет основных технико-экономических показателей деятельности ор-
ганизации 

2 

1 2 3 4 
 Самостоятельная работаобучающихся 

Подготовка сообщение с использованием периодической печати, Интер-
нета, о критериях эффективности организации производственных процес-
сов в сельскохозяйственных организациях (предприятиях). 

0,5  

Раздел 2. Менеджмент   
Тема 2.1. Основы ме-
неджмента 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
Отношения государственного управления и менеджмента. Менеджмент: 
сущность, понятие, концепции. Цели и задачи менеджмента. Характерные 
черты и стадии менеджмента 

Тема 2.2. Управление 
отраслью 

Содержание учебного материала 4  
Понятие, принципы и функции управления. 
Структура управления и основные принципы ее формирования. Типы 
структур управления на сельскохозяйственных предприятиях: двух-, 
трех-, четырехступенчатые; по организационному строению производства 
-бригадная, отделенческая (территориально-производственная), цеховая 
(отраслевая), комбинированная. Их характеристика, условия применения. 
Сущность линейной, функциональной, линейно-функциональной струк-
тур управления. 
Методы управления: экономические, административные (организацион-
но-распорядительные), социально-психологические 

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

Организация управленческого труда. Классификация управленческого 
персонала по выполняемым функциям. Содержание работы с управленче-
ским персоналом: подготовка кадров, подбор, расстановка, использова-
ние, повышение квалификации, воспитание. 
Управленческие решения, их виды. Разработка и принятие решений. Ор-
ганизация выполнения решений. Формулирование и доведение решений 
до исполнителей. Система контроля за выполнением решений. 

2 

Практические занятия 
Анализ производственной ситуации по индивидуальным заданиям 
Семинар по темам 2.1 Основы менеджмента и 2.2 Управление отраслью 

4 
2 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 



 

1 2 3  
Тема 2.3. Управление 
конфликтами и стресса-
ми 

Содержание учебного материала 
Природа конфликта. Типы конфликтов. Причины конфликтов. Методы 
разрешения конфликтов. Природа и причина стресса. 

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
Практические занятия 
Разбор конфликтных ситуаций при помощи деловых игр 
Семинар по теме 2.3 Семинар по теме 2.3 Управление конфликтами и 
стрессами 

4 
2 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Подготовка реферата: Формы производственных конфликтов: интрига, 
забастовка 

0,5 

Раздел 3. Маркетинг   
Тема 3.1. Социальные 
основы маркетинга 

Содержание учебного материала 
Маркетинг, маркетинговая деятельность. Концепции управления мар-
кетингом. Цели системы маркетинга. Практическая деятельность мар-
кетинга. Виды спросов. Основные понятия в области управления мар-
кетингом. Анализ рыночных возможностей. Отбор целевых рынков. 
Разработка комплекса маркетинга. Претворение в жизнь маркетинго-
вых мероприятий 

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

Практические занятия 
Семинар по теме 3.1 Социальные основы маркетинга 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 
Составление конспекта: Анализ рыночных возможностей примени-
тельно к конкретному виду товара. Распространение системы марке-
тинга в зарубежных странах. 

 
0,5 

Тема 3.2. Факторы мик-
ро- и макросреды функ-
ционирования фирмы 

Содержание учебного материала 
Факторы микросреды функционирования фирмы: поставщики, конку-
ренты, маркетинговые посредники, контактные аудитории. Виды рын-
ков: потребительский рынок производителей, промежуточных продав-
цов, рынок государственных учреждений, международный рынок. Ти-
пы конкурентов. Разновидности контактных аудиторий. Издержки 
производства и себестоимость сельскохозяйственных культур. Цено-

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 



образование на предприятии. 
 

1 2 3 4 
 Практические занятия 

Семинар по теме 3.2 Факторы микро- и макросреды функционирова-
ния фирмы 

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 
Тема 3.3. Потребитель-
ские рынки и поведение 
покупателей от имени 
предприятий 

Содержание учебного материала 
Потребительский рынок: сущность, понятие. Покупательское поведе-
ние: сущность, виды. Факторы, влияющие на покупательское поведе-
ние. Процесс принятия решения о покупке. Рынок промежуточных 
продавцов. Рынок государственных учреждений. 

2 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 09 

Практические занятия 
Семинар по теме 3.3 Потребительские рынки и поведение покупателей 
от имени предприятий 
Контрольная работа по разделам: «Менеджмент» и  «Маркетинг» 

4 
 
2 
2 

Самостоятельная работаобучающихся 
Анализ влияния культурного окружения на покупательские привычки 
людей. 

0,5 

Консультации  2  
Промежуточная атте-
стация 

 12  

 Всего  102  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ ЕН.03. «ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ, 
МЕНЕДЖМЕНТА И МАРКЕТИНГА» 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины 
предусмотрены следующие специальные помещения: 

Реализация программы дисциплины обеспечена наличием: 
Учебная аудитория для проведения учебных занятий семинарского 

типа - 12 кабинет организации производства в АПК. Управление 
Специализированная мебель на 28 посадочных мест, доска настенная, 

рабочее место преподавателя. 
Характеристика кабинета: 
1. Наглядные стенды. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 
организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 
информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в 
образовательном процессе  

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Барышникова, Н. А.  Экономика организации : учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Н. А. Барышникова, Т. А. Мате-
уш, М. Г. Миронов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-тельство 
Юрайт, 2023. — 184 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-12885-7. — Текст : электронный // Образовательная плат-форма Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510423 (дата обраще-ния: 14.04.2023).  

2. Борисов, Е. Ф.  Основы экономики : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Е. Ф. Борисов. — 7-е изд., пе-рераб. и доп. 
— Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 383 с. — (Про-фессиональное об-
разование). — ISBN 978-5-534-02043-4. — Текст : элек-тронный // Образова-
тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511554 (дата 
обращения: 14.04.2023). 

3. Грибов В. Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебник 
для спо / Грибов В.Д. – М.: Академия, 2020. – 144 с. ISBN изда-ния: 978-5-
4468-9433-8 

4. Казначевская Г.Б. Менеджмент. Учебник / Изд. 4-е доп. и перераб. -
Ростов н/Д: «Феникс», 2019. -352 с. (Серия «СПО»). 
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5. Карпова, С.В. Основы маркетинга : учебник для среднего про-
фессионального образования / С. В. Карпова ; под общей редакцией С. В. 
Карповой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 383 с. — (Профес-
сиональное образование). — ISBN 978-5-534-16682-8. — Текст : электрон-
ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/531482 (дата обращения: 14.04.2023).  

6. Одинцов, А. А.  Основы менеджмента: учебное пособие для сред-него 
профессионального образования / А. А. Одинцов. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 212 с. — (Профессиональ-ное образо-
вание). — ISBN 978-5-534-04815-5.  

7. Поликарпова, Т. И.  Основы экономики : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / Т. И. Поликарпова. — 4-е изд., 
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 254 с. — (Профес-
сиональное образование). — ISBN 978-5-534-07771-1. — Текст : электрон-
ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/514513 (дата обращения: 14.04.2023). 

8. Реброва, Н. П.  Основы маркетинга: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Н. П. Реброва. — Москва: Из-дательство 
Юрайт, 2022. — 277 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-03462-2. 

9. Слагода В.Г. Основы экономики: Учебник. Изд. 2-е, исправленное.  –
М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. – 224 с. – (Профессиональное образование). 

 
3.2.2 Основные электронные издания: 

1. Астра, А. А., Основы экономики, менеджмента и маркетинга (для 
специальностей сельскохозяйственного профиля) : учебник / (А. А. Астра. — 
Москва : КноРус, 2023. — 382 с. — ISBN 978-5-406-11387-5. — URL: 
https://book.ru/book/949342 (дата обращения: 10.05.2023). — Текст : элек-
тронный. 

2. Грибов, В. Д., Основы экономики, менеджмента и маркетинга : учеб-
ное пособие / В. Д. Грибов. — Москва : КноРус, 2023. — 224 с. — ISBN 978-
5-406-10684-6. — URL: https://book.ru/book/946262 (дата обращения: 
10.05.2023). — Текст : электронный. 

3. Основы экономики, менеджмента и маркетинга (для специальностей 
сельскохозяйственного профиля) : учебное пособие / А. В. Назаренко, А. Н. 
Байдаков, О. Н. Кусакина [и др.]. — Москва : КноРус, 2023. — 216 с. — ISBN 
978-5-406-10892-5. — URL: https://book.ru/book/947258 (дата обращения: 
10.05.2023). — Текст : электронный. 

4. Пястолов, С. М., Основы экономики, менеджмента и маркетинга +е-
Приложение. : учебник / С. М. Пястолов. — Москва : КноРус, 2023. — 246 с. 
— ISBN 978-5-406-11478-0. — URL: https://book.ru/book/948884 (дата обра-
щения: 10.05.2023). — Текст : электронный. 
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3.2.2. Дополнительные источники 
1. Братухина О.А. Основы экономики (с практикумом) : учебное пособие 

/ Братухина О.А.  — Москва : КноРус, 2021. — 322 с. — ISBN 978-5-406-
08295-9. — URL: https://book.ru/book/940105 (дата обращения: 10.05.2023). — 
Текст : электронный. 

2.Мумладзе Р.Г. Основы экономики, менеджмента и маркетинга : учеб-
ное пособие / Мумладзе Р.Г., Парамонов В.С., Литвина Н.И. — Москва : Ру-
сайнс, 2021. — 350 с. — ISBN 978-5-4365-5451-8. — URL: 
https://book.ru/book/936950 (дата обращения: 10.05.2023) — Текст : электрон-
ный. 

3. Калугина С.А. Маркетинг : учебник / Калугина С.А., Комаров В.М., 
Красюк И.Н., Ларто Ж., Немковский Б.Л., Самарина С.М., Парамонова Т.Н., 
под ред. — Москва : КноРус, 2021. — 358 с. — ISBN 978-5-406-04573-2. — 
URL: https://book.ru/book/938039 (дата обращения: 10.05.2023).  

4. Круглова Н.Ю. Основы менеджмента : учебное пособие / Круглова 
Н.Ю.  — Москва : КноРус, 2022. — 500 с. — ISBN 978-5-406-09399-3. — 
URL: https://book.ru/book/943087 (дата обращения: 10.05.2023). — Текст : 
электронный. 

5. Порфирьев, Д. Н. Основы экономики, менеджмента и маркетинга : 
учебное пособие / Д. Н. Порфирьев. — Пенза : ПГАУ, 2022. — 192 с. — 
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/270962 (дата обращения: 10.06.2023). 

6. Шимко П.Д. Основы экономики : учебник / Шимко П.Д.  — Москва : 
КноРус, 2021. — 291 с. — ISBN 978-5-406-04551-0. — URL: 
https://book.ru/book/936841 (дата обращения: 10.05.2023). — Текст : элек-
тронный. 

 
Интернет-ресурсы 

1. Википедия. Форма доступа http://ru.wikipedia.org/wiki/ 

2.  Федеральный образовательный портал Экономика, социология, 

менеджмент. Форма  доступа - http://ecsocman.hse.ru/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 
роли и организацию хозяй-
ствующих субъектов в ры-
ночной экономике; 
механизмы ценообразова-
ния на продукцию (услуги); 
формы оплаты труда; 
стили управления, виды 
коммуникации; 
принципы делового обще-
ния в коллективе; 
управленческий цикл; 
особенности менеджмента в 
области агрономии; 
сущность, цели, основные 
принципы и  
 функции маркетинга, его 
связь с менеджментом; 
формы адаптации производ-
ства и сбыта к рыночной си-
туации 

-Правильно трактовать 
функции маркетинга, 
его связь с менедж-
ментом 
-Аргументировать и 
объяснять механизмы 
ценообразования на 
продукцию (услуги); 
формы оплаты труда 
-Логичность объясне-
ния роли и организа-
цию хозяйствующих 
субъектов в рыночной 
экономике. 

-устный опрос по 
точности формулиро-
вок основных законов 
и формул  
-выступление с до-
кладами и сообщени-
ями 
-контроль выполне-
ния заданий самосто-
ятельной работы, 
практических занятий 
- экзамен 
 
 

-Умения: 
рассчитывать основные 
технико-экономические по-
казатели деятельности орга-
низации; 
применять в профессио-
нальной деятельности при-
емы делового и управленче-
ского общения; 
анализировать ситуацию на 
рынке товаров и услуг; 

-правильность реше-
ния расчетных задач 
на основные технико-
экономические показа-
тели деятельности    
организации; 
- качественно рассчи-
тывать электрические 
цепи;  
- с учетом правил 
пользоваться исполь-
зовать приемы делово-
го общения в соответ-
ствии с ситуацией; 
 

-тестирование 
-оценивание выпол-
нения самостоятель-
ных работ по реше-
нию задач  
-представление ре-
зультатов с помощью 
таблиц или графиков 
при решении задач; 
-контроль выполне-
ния заданий самосто-
ятельной работы, 
практических заня-
тий; 
-экзамен 
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